[bookmark: _page_5_0]Критерии качества кадрового обеспечения МБ ДОУ детский сад №1 с. Богородское 

ФИО __________________________________________________________________	Период _______________________________________________


Показатели	Индикаторы	Формула расчета

Раздел 1. Обеспечение доступности качественного образования

Целевые значения	Баллы

45

Период	Источник данных	Самооценка исчисления

Оценка комиссии



Привлечение финансовых	Грантовые конкурсы, платные услуги средств	и др.

Удовлетворенность	Отсутствие обоснованных жалоб со родителей качеством	стороны родителей (законных образовательных услуг.	представителей)
Достижения воспитанников	Победитель или призер в конкурсах, выставках


Организация развивающей	Соответствие требованиям предметно-пространственной	реализуемой образовательной среды	программы:
соответствие среды возрастным возможностям и содержанию программы
Раздел 2. Модернизация образования
Целевое и эффективное	Посещаемость воспитанников использование имеющихся
ресурсов

Раздел 3. Профессиональная компетентность педагога

% от количества воспитанников


Отсутствие обоснованных жалоб


Наличие дипломов победителей и призеров.


Соответствие требованиям реализуемой образовательной программы



Отношение фактического количества детодней к количеству детодней по списочному составу

20 % и > % 15-19 %
100%


Всероссийский уровень Региональный уровень Муниципальный уровень

91 % - 100 % 71 % -90 % 60 % - 70 %



80-100 %


70-79 %

10	1 раз в год 3
10	2 раза в год

10	Раз в
7	полугодие 5

15	Раз в год 10
5


10
10	2 раза в год

5 45

Количество заключенных договоров Справка руководителя ДОО Наличие дипломов, грамот, сертификатов Результаты
тематического контроля на отчетный период


Данные мониторинга





Повышение профессиональной компетенции













Итого

Прохождение добровольной сертификации

Проведение мастер-классов, открытых занятий, выступление на конференциях, семинарах и методических объединениях Очные конкурсы, проводимые
Министерством образования и науки РФ

Областные конкурсы профессионального мастерства: «Лесенка успеха», «Лучший социальный проект» Муниципальные конкурсы профессионального мастерства

Конкурсы профессионального мастерства, проводимые образовательной организацией

Наличие действующего сертификата

Наличие дипломов, грамот, сертификатов и т.д.


Наличие диплома победителя, призера.


Наличие диплома победителя, призера.


Наличие диплома победителя, призера.

Наличие диплома победителя, призера.

на период действия сертификата

Региональный
Муниципальный

Победитель

Призер
Победитель

Призер

Победитель

Призер Победитель

Призер

10	1 раз в год

5	Раз в
4	полугодие

10	Раз в год

5
10	Раз в год

5

7	Раз в год

5
3	Раз в год

2
100

Сертификат

Наличие грамот, сертификатов


Наличие дипломов, грамот

Наличие дипломов, грамот

Наличие дипломов, грамот Наличие дипломов, грамот



Дата заполнения Подпись

Дата оценки комиссией Члены комиссии:
[bookmark: _page_6_0]Критерии качества музыкального руководителя МБ ДОУ детский сад №1 с. Богородское

ФИО __________________________________________________________________	Период _______________________________________________


Показатели	Индикаторы	Формула расчета

Раздел 1. Обеспечение доступности качественного образования

Целевые значения	Баллы

45

Период	Источник данных	Самооценка исчисления

Оценка комиссии



Привлечение финансовых	Грантовые конкурсы, платные услуги средств	и др.

Удовлетворенность	Отсутствие обоснованных жалоб со родителей качеством	стороны родителей (законных образовательных услуг.	представителей)
Достижения воспитанников	Победитель или призер в конкурсах, выставках


Организация развивающей	Соответствие требованиям предметно-пространственной	реализуемой образовательной среды кабинета	программы:
соответствие среды возрастным возможностям и содержанию программы
Раздел 2. Модернизация образования
Целевое и эффективное	Посещаемость воспитанников использование имеющихся
ресурсов


Раздел 3. Профессиональная компетентность педагога

% от количества воспитанников


Отсутствие обоснованных жалоб


Наличие дипломов победителей и призеров.


Соответствие требованиям реализуемой образовательной программы



Отношение фактического количества детодней к количеству детодней по списочному составу

20 % и > % 15-19 %
100%


Всероссийский уровень Региональный уровень Муниципальный уровень

91 % - 100 % 71 % -90 % 60 % - 70 %



80-100 %


70-79 %

10	1 раз в год 3
10	2 раза в год

10	Раз в
7	полугодие 5

15	Раз в год 10
5


10
10	2 раза в год

5
45

Количество заключенных договоров Справка руководителя ДОО Наличие дипломов, грамот, сертификатов Результаты
тематического контроля на отчетный период


Данные мониторинга





Повышение профессиональной компетенции













Итого

Прохождение добровольной сертификации

Проведение мастер-классов, открытых занятий, выступление на конференциях, семинарах и методических объединениях Очные конкурсы, проводимые
Министерством образования и науки РФ

Областные конкурсы профессионального мастерства: «Лесенка успеха», «Лучший социальный проект» Муниципальные конкурсы профессионального мастерства

Конкурсы профессионального мастерства, проводимые образовательной организацией

Наличие действующего сертификата

Наличие дипломов, грамот, сертификатов и т.д.


Наличие диплома победителя, призера.


Наличие диплома победителя, призера.


Наличие диплома победителя, призера.

Наличие диплома победителя, призера.

на период действия сертификата

Региональный
Муниципальный

Победитель

Призер
Победитель

Призер

Победитель

Призер Победитель

Призер

10	1 раз в год

5	Раз в
4	полугодие

10	Раз в год

5
10	Раз в год

5

7	Раз в год

5
3	Раз в год

2
100

Сертификат

Наличие грамот, сертификатов


Наличие дипломов, грамот

Наличие дипломов, грамот

Наличие дипломов, грамот Наличие дипломов, грамот



Дата заполнения Подпись


Дата оценки комиссией Члены комиссии:
[bookmark: _page_7_0]Критерии качества учителя – логопеда МБ ДОУ детский сад №1 с.Богородское

ФИО __________________________________________________________________	Период _______________________________________________


Показатели	Индикаторы	Формула расчета

Раздел 1. Обеспечение доступности качественного образования

Целевые значения	Баллы

45

Период	Источник данных	Самооценка исчисления

Оценка комиссии



Привлечение финансовых	Грантовые конкурсы, платные услуги средств	и др.

Удовлетворенность	Отсутствие обоснованных жалоб со родителей качеством	стороны родителей (законных образовательных услуг.	представителей)
Достижения воспитанников	Победитель или призер в конкурсах, выставках


Организация развивающей	Соответствие требованиям предметно-пространственной	реализуемой образовательной среды кабинета	программы:
соответствие среды возрастным возможностям и содержанию программы
Раздел 2. Модернизация образования
Целевое и эффективное	Посещаемость воспитанников использование имеющихся
ресурсов


Раздел 3. Профессиональная компетентность педагога

% от количества воспитанников


Отсутствие обоснованных жалоб


Наличие дипломов победителей и призеров.


Соответствие требованиям реализуемой образовательной программы



Отношение фактического количества детодней к количеству детодней по списочному составу

20 % и > % 15-19 %
100%


Всероссийский уровень Региональный уровень Муниципальный уровень

91 % - 100 % 71 % -90 % 60 % - 70 %



80-100 %


70-79 %

10	1 раз в год 3
10	2 раза в год

10	Раз в
7	полугодие 5

15	Раз в год 10
5


10
10	2 раза в год

5
45

Количество заключенных договоров Справка руководителя ДОО Наличие дипломов, грамот, сертификатов Результаты
тематического контроля на отчетный период


Данные мониторинга





Повышение профессиональной компетенции













Итого

Прохождение добровольной сертификации

Проведение мастер-классов, открытых занятий, выступление на конференциях, семинарах и методических объединениях Очные конкурсы, проводимые
Министерством образования и науки РФ

Областные конкурсы профессионального мастерства: «Лесенка успеха», «Лучший социальный проект» Муниципальные конкурсы профессионального мастерства

Конкурсы профессионального мастерства, проводимые образовательной организацией

Наличие действующего сертификата

Наличие дипломов, грамот, сертификатов и т.д.


Наличие диплома победителя, призера.


Наличие диплома победителя, призера.


Наличие диплома победителя, призера.

Наличие диплома победителя, призера.

на период действия сертификата

Региональный
Муниципальный

Победитель

Призер
Победитель

Призер

Победитель

Призер Победитель

Призер

10	1 раз в год

5	Раз в
4	полугодие

10	Раз в год

5
10	Раз в год

5

7	Раз в год

5
3	Раз в год

2
100

Сертификат

Наличие грамот, сертификатов


Наличие дипломов, грамот

Наличие дипломов, грамот

Наличие дипломов, грамот Наличие дипломов, грамот



Дата заполнения Подпись


Дата оценки комиссией Члены комиссии:
